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1. Prélogo

La linea de formacién de la Escuela Nacional de Formacién Politica MAIS “Apoyo a la Gestion” responde a
los ejes de transformacion social sobre Derechos Humanos en perspectiva de integralidad, y economia, buen
viviry territorio de la plataforma ideoldgica del movimiento, ya que es una iniciativa impulsada por MAIS para
apoyar a las comunidades de base social y étnicas para que accedan de manera satisfactoria a la oferta

institucional de programas y proyectos.

El MAIS apoya, impulsa y genera herramientas para el fortalecimiento de capacidades de las comunidades
indigenas y de base social que afiliadas al movimiento, trabajan incansablemente desde sus territorios por la

construccion de un pais con oportunidades de desarrollo integral y sostenible.

Se busca que quienes lean este material complementario conozcan de manera general el funcionamiento y
fases basicas de la oferta institucional en Colombia, y que conozcan las distintas herramientas de

acompafnamiento que brinda el MAIS.

Yimy Sanchez Aguablanca

Director Escuela de formacion




2. ;Qué es la oferta institucional en Colombia?

La oferta institucional en Colombia es el conjunto de bienes o servicios que resultan de la ejecucion de
planes, programas y proyectos de entidades publicas o privadas. Su propdsito es orientar, atender,
impactar y transformar las condiciones de vida de la poblacion colombiana en situacion de vulnerabilidad

o con necesidades especificas. (UARIV).

La oferta institucional se clasifica de acuerdo con criterios especificos como la entidad oferente, el objetivo
de la oferta, cobertura de la oferta y estado actual de la oferta. El caracter de las entidades oferentes
puede ser de naturaleza publica, privada, nacional, y territorial; el acceso a la oferta dependera del

funcionamiento de cada una de las entidades.

3. Fases basicas para acceder a la oferta institucional

Cada programa ofertado tiene requisitos especificos, sin embargo, el proceso se desarrolla

generalmente a partir de las siguientes fases:




¢ |dentificacion de la poblacion objetivo
e Difusion y socializacion de la oferta

e Inscripcion y postulacion

e Validacion y verificacion de requisitos
e Asignacion del beneficio

e Seguimiento y Evaluacion

4. ; Qué debo hacer para acceder a la oferta institucional?

Debes consultar las convocatorias vigentes (alcaldia, gobernacién o ministerio).

Verificar si cumples con los requisitos de la convocatoria (pertenencia a grupos priorizados etc.).
Inscribirse o postularse por medio de los canales oficiales.

Aterriza la oferta institucional al contexto local.

Entrega la documentacion requerida completa y actualizada.

Responde a visitas o entrevistas de verificacion.
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Participa en espacios de articulacion.




5. Como apoya MAIS la Gestién?

El Movimiento Alternativo Indigena y Social informa que esta plenamente dispuesto a brindar
acompafamiento y orientacion a personas, asociaciones y organizaciones sociales y étnicas afiliadas al
MAIS, con el propésito de facilitar su postulacion a la oferta institucional disponible en las distintas

entidades del Estado.

El apoyo a la gestion que ofrece el Movimiento Alternativo Indigena Social a sus afiliados se enfoca en

fortalecer capacidades y promover la autogestion:
e Capacitacion previa

Espacios de formacion sobre formulacidn de proyectos, requisitos legales y como acceder a

convocatorias.
e Asesoria técnica
Acompafamiento y asesoria técnica para la redaccién clara de propuestas y proyectos.

e Articulacion con actores clave

Facilitar conexiones con entidades oferentes.




HAS FINALIZADO EL ABC DE APOYO A LA GESTION. TE INVITAMOS A QUE SIGAS
FORTALECIENDO TUS CONOCIMIENTOS JUNTO AL MAIS Y LA ESCUELA NACIONAL DE
FORMACION POLITICA.
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