COMPROMISO DE PAIS

MOVIMIENTO ALTERNATIVO INDIGENA Y SOCIAL — MAIS

RESOLUCION No. CM 1802
11 de abril de 2019

“Por la cual se reconoce el Comité Ejecutivo Municipal de MAIS en Uribia -
Guajira, se otorgan facultades, inscriben sus directivas y se dictan otras
disposiciones”.

EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias, y conforme a
los siguientes:

ANTECEDENTES

1. El Comité Ejecutivo Nacional de MAIS, profirid la Resoluciéon 0005 del 12 de
septiembre de 2018, por medio de la cual se fija el procedimiento y se reglamenta
la conformacién de los Organismos de Direccion Municipal, Distrital o Territorios
Colectivos.

2. El Comité Ejecutivo Departamental en coordinacion con el Comité Ejecutivo
Nacional, fijaron como fecha el dia 22 de marzo de 2019 para realizar la
Convencién Municipal de MAIS Uribia - Guajira.

3. El 22 de marzo de 2019, se realizé la Convencion Municipal de MAIS Uribia -
Guajira, contando con la representacion del Comité Ejecutivo Departamental.

FUNDAMENTOS NORMATIVOS

- LaLey 1475 de 2011

- Estatutos de MAIS

- Resolucion 0005 del 12 de septiembre de 2018, proferida por el Comité Ejecutivo
Nacional MAIS
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CONSIDERANDO

Que el Articulo 21 de los Estatutos del movimiento establece que “El Comité
Ejecutivo Nacional es el érgano designado por la Convencion Nacional para ejercer
la administracion del MAIS, velando por la ejecucion de su misién y la
implementacion nacional, regional, departamental y local de las estrategias y
actividades del MAIS, en lo politico, administrativo, organizativo, juridico, econémico
y financiero. En ese sentido, el paragrafo segundo del precitado articulo establece

que es funcién del Comité Ejecutivo Nacional reconocer mediante Resolucion, la
condicion de Comités Ejecutivos Regionales cuando cumplan los requisitos”.

Que en cumplimiento del Titulo Ill, Capitulo VII de los estatutos del MAIS, se define
la conformacion de los organismos de base y de Direccidon Regional, a saber:
Convencién Departamental, Direccion Departamental, Comité Ejecutivo
Departamental, Convencion Municipal o de Territorios Colectivos y Comité Ejecutivo
Municipal.

Que a través de Resolucion No. 0005 del 12 de septiembre de 2018, el Comité
Ejecutivo Nacional atendiendo la necesidad organizativa, politica y administrativa
de celebrar convenciones municipales que no se realizaban desde el afio 2015, fijé
el procedimiento y reglamentd la conformacion de los Organismos de Base y de
Direccién Regional del MAIS, y se dictaron otras disposiciones, conforme al articulo
21 de los Estatutos.

El articulo 34 establece que las decisiones de la convencion Municipal y/o Distrital
deben estar en armonia y concordancia con las decisiones de la Convencién
Nacional, la Direccion Nacional, el Comité Ejecutivo Nacional, la Convencion
Departamental y el Comité Ejecutivo Departamental. Impulsara el posicionamiento
del MAIS en el respectivo Municipio; y el articulo 35 preceptia que el comité
Ejecutivo Municipal y/o Distrital acatara las disposiciones del Comité Ejecutivo
Nacional y el Departamental, la convencién Municipal, los 6érganos de territorios
indigenas y esta encargado de promover el Comité de base o mazorcas.

Dentro del acta de la Convencién Municipal de Uribia — La Guajira se evidencia el
nombramiento del Secretario de Base o Mazorca asi como los Representantes de
Jovenes y Mujeres Municipales, sin embargo, estas personas no presentaron la
carta de aceptaciéon de los cargos a los cuales fueron elegidos, documento
indispensable para formalizar su reconocimiento, razon por la cual se requerira al
Comité Ejecutivo Municipal, que se reconoce en la presente Resolucién, para que
gestione la recoleccion de esta documentacion y asi proceder a realizar el tramite
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correspondiente para formalizar su reconocimiento por parte del Comité Ejecutivo
Nacional.

Asi las cosas, luego de verificados los requisitos Legales y Estatutarios dispuestos
en el Capitulo VII, en los articulos 26 al 35 de la normativa interna, referente a los
Organismos de Base y de Direccion Regional, asi como el procedimiento y
reglamento definido por la Resolucion No. 0005 del 12 de septiembre de 2018,
proferida por el Comité Ejecutivo Nacional de MAIS, se corrobora juridica y
objetivamente que dichos requisitos son cumplidos a cabalidad por los solicitantes;
en consecuencia, se;

RESUELVE

PRIMERO: Reconocer oficialmente la conformacion Legal y Estatutaria del Comité
Ejecutivo Municipal y la Veeduria Garante de Uribia - Guajira conforme obra en el
acta de la Convencion realizada el dia 22 de marzo de 2019.

SEGUNDO: Inscribir los nombres de los siguientes ciudadanos, quienes figuran en
el acta de convencién como miembros del Comité Ejecutivo Municipal y Organo de
Control del Movimiento Alternativo Indigena y Social - MAIS, Uribia - Guajira, a
saber:

a) Comité Ejecutivo Municipal:

NOMBRES CEDULA Ejecutivos

MARIA CONCEPCION 56,072,090 | Presidente Municipal

GOMEZ IGUARAN

LEONARDO EPINAYU 1,010,069,197 | Secretario Municipal
EPINAYU

NIRVA IPUAN 1,124,525,722 | Secretario de Comunicaciones
ADALUZ FAJARDO EPIAYU | 1,124,481,146 | Secretario Administrativo

a) Veedor Garante

NOMBRES CEDULA Veedor Municipal
MIREYA GOURIYU 27,022,842 Veedor Garante

TERCERO: Se requiere al Comité Ejecutivo Municipal de Uribia — La Guajira, que
se reconoce en la presente Resolucion, para que gestione la recoleccion de los
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documentos faltantes del Secretario de Base o Mazorca y los Representantes de
Jévenes y Mujeres Municipales que fueron elegidos durante la convencion
Municipal para llevar a cabo el procedimiento de Reconocimiento por parte del
Comité Ejecutivo Nacional, previa verificacion de cumplir con los requisitos y
calidades propias de estas dignidades.

CUARTO: EIl comité Ejecutivo Municipal de Uribia - Guajira esta sometido al
cumplimiento de la Constitucién, leyes de la Republica de Colombia, a los Estatutos,
Plataforma ideoldgica y demas disposiciones del Movimiento Alternativo Indigena y
Social-MAIS. De igual forma deben acatar las directrices del Comité Ejecutivo
Nacional y Departamental, de la Convencién Municipal y los 6rganos de territorios
indigenas, asi como promover los Comités de base o mazorcas.

QUINTO: Los integrantes del Comité Ejecutivo Municipal de Uribia - Guajira, tendran
caracter AD HONOREM y no podran adelantar actividades que generen erogacion
alguna, responsabilidad legal o econémica al Movimiento Alternativo Indigena y
Social- MAIS, la representacion legal del movimiento la ejerce la Presidente
Nacional del MAIS, conforme el articulo 23 de los Estatutos.

SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, a los once (11) dias del mes de abril de dos mil diecinueve (2019).
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